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Schluss mit dem Chaos

Aufraum-Profi llka Jeschke erklart, warum uns Ordnung gliicklich macht und wildes Durcheinander unsere Seele bedriickt

[ apierberge an diversen Orten
i wt der Wohnung, ein Wust aus
‘ Kleidung im Schrank und kei-
ne Zeit, sich darum zu kiimmern:

Was wir monatelang geflissentlich
ibersehen, geht uns gegen Ende des
Winters plotzlich gehorig gegen den
Strich. Jetzt muss alles raus! Das Cha-
os soll klarer, sauberer Ordnung wei-
chen. Denn: Ein gesunder Geist lebt
in einer geordneten Wohnung. Doch
wo sollen wir anfangen? Das weil3 I1-
ka Jeschke. Die kompetente Frau, die
jahrzehntelang als Chefsekretirin bei
Verlagen und in der Musikbranche
arbeitete, hat eine Marktliicke ent-
deckt. Unter dem Slogan ,,Frau Jesch-
ke macht Ordnung” bietet sie ihre
Dienste an. Sei es im Kleiderschrank,
auf dem Schreibtisch oder im Com-
puter: Bei Ilka Jeschke findet alles sei-
nen rechten Platz

Das Friihjahr steht vor der
Tiir, Zeit zu Entriimpeln. Wo
fangen wir an?

Da, wo die Not am groBten ist. Man
muss sich aber erst einmal dazu ent-
schlieBen. Das ist fiir viele Menschen
der schwierigste Schritt.

Wie macht man Menschen
Mut zum Wegwerfen?

Ich verschaffe mir- zunichst einen
Uberblick: Handelt es sich um Papier-
berge, kommt alles in einen Wasche-
korb oder eine grofe Schachtel. Dann
wird Stapel fiir Stapel auf einen groBen
Tisch gelegt und sortiert. Blatt fiir Blatt
wird nun einzelnen Themen zugeord-
net, die ich auf Post-Its schreibe: Versi-
cherungen, Steuer, Vermégensverwal-
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Hilfe, wo fange ich an auszumisten? Wer iiberfordert ist, kann sich helfen lassen und lernt dabei fiir die Zukunft = Foto: fotolia

tung, Reisen. Handelt es sich um einen
Kleiderschrank, wird erst einmal alles
herausgerdumt, der Schrank geputzt,
und dann wird Stiick fir Stick ent-
schieden, was verschenkt werden kann
oder wieder eingerdumt wird. Fir
Zauderer stelle ich noch eine Kiste hin,
beschriftet mit ,,Weill noch nicht, in
die alles wandert, wovon sich der
Kunde noch nicht trennen kann. Steht
diese Kiste nach einem halben Jahr un-

angetastet immer noch im Keller, kann
man sie getrost entsorgen.

Wer bucht Sie heute?

Freiberufler, Unternehmer, Hand-
werker, Privatpersonen, vornehmlich
Witwen, bei denen sich ein Leben
lang der Mann um den Papierkram
gekimmert hat. Aber auch viele
Minner und Frauen in Fiihrungspo-
sitionen, die in den Ruhestand gehen
und sich erst daran gewoéhnen miis-

sen, dass sie keine Sekretirin mehr
haben. Die meiste Zeit raiume ich den
Senioren ein, da ich gemerkt habe,
wie wichtig es fir sie ist, ein halbes
Jahrhundert Papier auf das Wesentli-
che zu reduzieren. Bei vielen sorge
ich regelmiBig dafiir, dass alle Belege
sortiert zum Steuerberater kommen
und Rechnungen zur Erstattung bei
der Krankenkasse eingereicht wer-
den.

Mutter und Vater berufsta-
tig, dazu Kinder und Hund:
Mit welchem System konnen
Familien Ordnung halten?

Berufstitige Eltern brauchen eine
sehr gute Organisation. Entscheidend
ist, feste Orte und ausreichend Platz fiir
die Dinge zu schaffen: tbersichtlich
beschriftete Ordner als Ablage fiir den
Papierkram, Struktur
schrank, genug Kleiderbiigel fir die
Garderobe,
Schuhschrank. Und dann muss jeder in
der Familie mithelfen, dass die Dinge
dort landen. Dazu gehort, dass das
Spielzeug abends in einer Kiste landet
und diese Kiste auch wirklich im Kin-

im Kleider-

ausreichend Platz im

derzimmer. Struktur ist die halbe Ord-
nung und Ordnung ist wichtig fiirs
Wohlbefinden.

Sie vertreten also die Lehre
des Feng Shui, die der Ord-
nung eine harmonisierende
Wirkung zuspricht?

Absolut. Wir kénnen Unordnung
zwar ignorieren, aber unterschwellig
bedriickt sie uns, weil wir wissen: Da
steckt Arbeit drin. Wer wirklich keine
Zeit fiir bestimmte Dinge findet, der
sollte diese voriibergehend aus seinem
Blickfeld riumen und sich nur mit
dem Tagesgeschift umgeben.

Es gibt Menschen, die von
sich sagen, das Chaos um sie
herum sei kreativ.

Ilka Jeschke: Die muss man lassen.
Die brauchen das tatsichlich. Und sie
finden auch alles, kann nur etwas lin-
ger dauern.

Fortsetzung auf Seite 2

Babyboomer-Frauen steuern in die Altersarmut

Neue Studie der FU Berlin prognostiziert fiir viele Frauen 45+ wegen Teilzeit- und Niedriglohnjobs nur Mini-Renten

"™ rotz guter Ausbildung und zu-

! nehmender Beschiftigung steu-
ern viele der heute 45- bis 50-jdhri-
gen Frauen direkt in die Altersarmut.
So lautet das niederschmetternde Er-
gebnis einer aktuellen Studie der Frei-
en Universitit Berlin. Vor allem die
Ausweitung der Teilzeitjobs und der
geringfiigig entlohnten Beschéftigung
sowie Arbeitslosigkeit kénne bei den
Frauen der so genannten Babyboo-
mer-Generation zu Versorgungsliicken
in der Alterssicherung fiihren.

Die Friuen der Generation 45+
mit den Geburtsjahren 1962 bis 1966
verfligen laut der Untersuchung tber

eine bessere Ausbildung und arbeiten
auch hdufiger als ihre weiblichen Vor-
ganger. Knapp jede fiinfte Vertreterin
dieser geburtenstarken Jahrginge der
60er Jahre weist nur noch eine typi-
sche Hausfrauenbiografie auf, bei den
ostdeutschen Babyboomerinnen
macht dieser Anteil gerade mal vier
Prozent aus. Dies fiihre generell zu ei-
ner hoheren eigenstindigen Alterssi-
cherung, schreiben die Autorinnen
der Studie, die Politikwissenschaftle-
rinnen Barbara Riedmdiller und Ulri-
ke Schmalreck.

Allerdings arbeiten nur 21 Prozent
der westdeutschen und 43 Prozent

der ostdeutschen Babyboomerinnen
Vollzeit. Anders als frithere Jahrgénge
sind die jiingeren Frauen laut Studie
viel stirker von Teilzeitarbeit und ge-
ringfiigiger Beschiftigung sowie hiu-
figeren Phasen der Arbeitslosigkeit
betroffen. Schon eine kurze Arbeitslo-
sigkeit kann aber die spdtere Rente
reduzieren. Insgesamt wird sich die
monatliche Durchschnittsrente der
Frauen bei Erreichen des gesetzlichen
Renteneintrittsalters — jetzt ab 67 Jah-
ren - auf voraussichtlich rund 700
Euro im Westen und 680 Euro im
Osten belaufen.

Und weiter, so Riedmuller: , Fur 41

Prozent der westdeutschen und 21 Pro-
zent der ostdeutschen Babyboomerin-
nen ist eine Rente unter der Grundsi-
cherung zu erwarten”. Also voraus-
sichtlich weniger als 680 Euro monat-
lich. ,,Das sind erschiitternde Aussich-
ten®, erkldrt Lichtblick-Vorsitzende Ly-
dia Staltner. ,,Schon jetzt arbeiten viele
Frauen in anstrengenden Jobs mit ho-
hem Einsatz fiir wenig Geld, etwa als
Verkduferinnen oder in Pflegeberufen.
Dazu managen sie aufopferungsvoll
Kinder und Haushalt und steuern doch
direkt in die Altersarmut.*

Ein weiterer Punkt erschwert die La-
ge der 60er Generation: Anders als zu

fritheren Zeiten kénnen sich die jinge-
ren Frauen nicht mehr auf das klassi-
sche ménnliche Versorgermodell ver-
lassen. Sinkende Renten der Minner,
geringe Witwenrenten und die erhéhte
Scheidungsrate lassen das Versorger-
modell bréckeln", schreiben die Auto-
rinnen. Seit der Reform des Unterhalts-
rechts 2008 koénnen Frauen nicht mehr
wie zuvor in jedem Fall mit Unter-
haltszahlungen durch den Ex-Mann
rechnen. Beide Partner haben jetzt eine
sogenannte verstirkte Erwerbsoblie-
genheit, miissen Geld verdienen —
auch alleinerziehend mit Kind.

Bea Hufelschulte
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vielleicht haben Sie es Anfang des Jahres in den

Nachrichten gehért: mehr als [,3 Milliarden Chinesen

begriiBten mit viel Feuerwerk und Getdse ihr Jahr
des Drachen 2012.Weil der Drache in China als

Gliicksbringer gilt, schauen die allermeisten Chinesen
optimistisch in die Zukunft, haben sogar Heiratspline

und Familienplanung aus dem alten ins neue Dra-

chen-Jahr verschoben. Hebammen rechnen mit vielen

,kleinen Drachen". Gute Aussichten also fir den fer-
nen Osten.

Und wie sieht es bei uns aus! Wir haben vor weni-

Ilka Jeschke: ,Ich hinterlasse nur gliickliche Menschen™

Fortsetzung von Seite |

Was empfehlen Sie sehr or-
dentlichen Menschen, die mit
einem Sammler oder kreati-
ven Chaoten zusammenleben?

Man sollte einen Kompromiss fin-
den. Der Ordentliche muss seinem
Partner einen gewissen Raum fiir sein
Chaos geben, der Sammler seine Berge
regelmdflig abtragen. Dem Partner zu-
liebe.

Anderer Typ: Luxus-Messi.
Was raten Sie Menschen, die
manisch einkaufen?

Ich hatte so einen Fall. Ich habe mit
dieser ihren  kompletten
Schuh- und Kleiderschrank ausge-
raumt - was ihr anfangs etwas unange-
nehm war. Sie ist regelmdBig im Kauf-
rausch. Thre Oberteile, Hosen, Rocke:
alles war komplett durcheinander. Wir
haben gemeinsam neu sortiert und ein
Bewusstsein dafiir geschaffen, was sie
alles hat. Wenn ihr ein Top gefillt, kauft
sie es fiinfmal in verschiedenen Far-
ben. Ich habe versucht, sie davon abzu-
bringen, und als sie die Berge gleicher

Kundin

Teile sah, musste sie mir Recht geben.

Haben Sie unter Papiersta-
peln schon mal etwas Uberra-
schendes gefunden?

gen Wochen das , Europdische Jahr fir aktives Altern
und Solidaritat zwischen den Generationen 2012
eingeldutet. Da war nicht ganz so viel Gettse und
buntes Feuerwerk. Aber immerhin. Es gab eine bun-
desweite Auftaktveranstaltung in Berlin. Und das Ziel,
,die Schaffung einer Kultur des aktiven Alterns in Eur-
opa zu erleichtern”, geht Uber geografische Grenzen
hinweg. Da kénnten sich Horizonte &ffnen.

Meine erste Reaktion auf das Projektjahr war:
GroBartige Idee! Berauschende Perspektivel Das
bringt Aufmerksamkeit und endlich die Sensibilitat fir
die vielen Belange dlterer Menschen, die wir als Senio-
renhilfe-Verein doch oft vermissen. Es wird viele Ver-
anstaftungen, Konferenzen, Kampagnen und wohl ein
bisschen Birokratie geben. Den Initiatoren geht es
nach eigenen Angaben darum, ,das Potenzial der

Aufraum-Profi llka Jeschke, rechts, in Aktion: Sie hilft der jungen Mutter Do-
rothea Wiepcke beim Entriimpeln der Kiichenschranke - neuer Stauraum entsteht

rasch wachsenden Bevélkerungsgruppe der Menschen
im Alter von Ende 50 und dlter zu mobilisieren.

Da gehe ich mit. Lebenslanges Lernen und Aktivi-
tit im Alter sind immerhin Punkte, die sich auch Licht-
blick auf die Fahne geschrieben hat. Doch gesell-
schaftliches Engagement und Teilhabe kann nur funk-
tionieren, wenn die ganz personliche Existenz gesi-
chert ist.Wer sich wie viele deutsche Rentnerinnen
und RentnerTag flr Tag Sorgen um seinen Lebensun-
terhalt machen muss, hat wenig Energie fir politisches
oder kulturelles Engagement.

Daher hoffe ich, dass auch das Thema Altersarmut
auf die europdischen Konferenztische kommt. Der
Untertitel dieses Projektjahres lasst immerhin hoffen:
,Es soll die Vitalitdt und Wirde aller férdern™. Ich bin
optimistisch — wie eben so viele im Jahr des Drachen.

oft auch sehr viel um die Ohren haben:
Job, Familie, Haushalt, Sport.

Wie haben Sie lhren Erfah-
rungsschatz  systematisiert,
um anderen damit helfen zu
konnen?

Ich habe meine Strategien so stark
verinnerlicht, dass ich intuitiv arbeite.
Ich komme in eine Wohnung hinein
und weil}, wo ich anpacken muss.

Einmal Aufraumen ist eine
Sache. Wie bringen Sie lhre
Kunden dazu, langfristig Ord-
nung zu halten?

Ich schaffe Strukturen fir die ver-
schiedenen Bereiche der Wohnung
und richte alles so ein, dass die Leute
selbst damit klarkommen - wenn sie -
dies wollen. Ich habe aber auch Kun-
den, die mich regelmidBig buchen. Mit
einer Kundin, die Angst hat vor jedem
Stiick Papier, das ins Haus kommt, habe
ich folgende Regelung gefunden: Sie
legt alles auf einen Haufen, ich komme
regelmdfBig zu ihr und lege ab, werfe
weg oder bearbeite offene Vorgange.

Gibt es in lhrem Leben ei-
nen Bereich, in dem Sie ein ge-
pflegtes Chaos zulassen?

Ilka Jeschke iiberlegt und lacht ver-
legen. Ja, ich muss es zulassen und es

Das Wertvollste war ein Scheck tiber
7.800 Euro, den die Empfingerin ein
halbes Jahr unter ungeoffneter Post
vergraben hatte. Der Freudenschrei
war groB3, wie Sie sich vorstellen kon-
nen.

Altere Menschen neigen
dazu, nichts wegwerfen zu
konnen. Wie helfen Sie diesen
Menschen loszulassen?

Wenn jemand sich schlecht trennen
kann, egal welcher Altersgruppe er ist,
dem erklire ich bei dem einen oder
anderen Blatt Papier, warum wir das
wegwerfen konnen. Allerdings achte
ich sehr darauf, dass wichtige persénli-
che Dinge aufgehoben werden, wie
Dokumente, Zeugnisse, Fotos, schone
Briefe, der Wehrmachtsausweis des
verstorbenen Mannes. Wer von der
Ordnungswut befallen ist, neigt nim-
lich manchmal dazu, diese Dinge weg-
zuwerfen. Ich sage meinen Kunden
dann: Das ist Thr Leben, das miissen Sie
auftheben! Wihrend ich mit dem Pa-
pier beschiftigt bin, erlebe ich es auch
oft, dass die Menschen irgendwann an-
fangen, sébst aufzuriumen, ihren Bal-
kon zu entriimpeln oder zu putzen.
Ordnung steckt an!

Wieviel Psychologie steckt
in Threm Job?

Sehr viel. Man muss sich in andere
Menschen hineinfiihlen und -denken
koénnen. Daftir bekomme ich auch un-
glaublich viel zurtck. Die Menschen
sind mir unendlich dankbar. Das ist das
Schone an meinem Job: Ich hinterlasse
nur gliickliche Menschen.

Konnten Sie typische Frau-
en- und Mannerprobleme fest-
stellen?

Maénner neigen dazu, nichts weg-
werfen zu konnen und Papierberge zu
bilden. Frauen sind in anderen Dinge
unordentlich - und leider nicht selten
weniger auf Sauberkeit bedacht. Es gibt
viele chaotische Frauen, die allerdings

stort mich genauso wie meine Kun-
den: mein Biiro. Das ist wie der Schu-
ster mit den durchgelaufenen Sohlen.
Es liegt nattirlich auch daran, dass ich
Unterlagen meiner Kunden im Biiro
habe. Zudem organisiere ich meine
92-jahrige, in Norddeutschland leben-
de Mutter. Da gerate ich selbst manch-
mal ins Hintertreffen. Sandra Zistl

- wweil Ndhe zéhlt.
.

Beispiel mit folgenden Diensten:

e Hausnotruf

e Menliservice

Appetit auf ein Probemenii?

Rufen Sie uns an:

01801-302010"

*Aus dem Festnetz der Dt. Telekom 3,9 Ct. pro Minute —
aus den Mobilfunknetzen hochstens 42 Ct. pro Minute.

Nahe hat viele Gesichter: Respekt, Aufmerksamkeit, ein gemeinsames
Lachen. Wir sind da, wenn Sie uns brauchen, helfen und geben Halt zum

Unabhéngigkeit und Sicherheit daheim - rund um die Uhr.

lhr freundlicher Mahlzeitendienst fiir zu Hause.

Bei Bediirftigkeit ist die Ubernahme der Kosten durch eine
Malteser Patenschaft moglich. Wir informieren Sie gerne!

@ Malteser

...weil Ndhe zihlt.

Ihre Lydia Staltner

Welche Auswirkungen hat unsere
Umgebung auf unser Wohlbefin-
den? Mit dieser Frage beschaftigt
sich sowohl die Psychologie als
auch die Architektur. ,,Das subjekti-
ve Gefuhl der meisten Menschen
spricht daflr, dass ein klarer Zusam-
menhang besteht zwischen einem
aufgerdumten, dsthetischen Biro
oder einer Wohnung und unserem
Wohlbefinden. Die Forschung er-
bringt jedoch erst seit wenigen Jah-
ren die Belege daftir, erklart Peter
Richter. Der Dresdner Psychologie-
professor mit den Schwerpunkten
Architektur-, Arbeits- und Organisa-
tionspsychologie beruft sich auf
Studien, in denen Probanden ge-
fragt wurden, ob sie sich an ihrem
Arbeitsplatz wohlflhlten und wie
gut sie dort arbeiten kénnten. Tat-
sachlich habe sich dabei herausge-
stellt, dass sich jene, die sich in ei-
nem optisch ansprechenden, or-
dentlichen Umfeld befanden, wohl-
er fihlten und leistungsfahiger wa-
ren. Eine andere Studie habe erge-
ben, dass Patienten von einem un-
ordentlichen Wartezimmer auf ei-
nen weniger qualifizierten Arzt
schlieBen - und umgekehrt. Aus der
Sicht des Psychologen Richter ldsst
sich unsere Sehnsucht nach geord-
neten Verhdltnissen mit dem
menschlichen Grundbeddirfnis nach
Ubersichtlichkeit und Orientierung
begriinden. ,,Zugespitzt lieBe sich
sagen’, so der Professor: ,,Wir wol-
len wissen, was Sache ist." Nur
dann, geht es uns gut.
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